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BUT ET COMPOSITION DE L'ASSOCIATION

ARTICLE 1

L'Agssociation dite "KOCHERSBERG-LOISIRS" fondée le 25.7.1978

a pour but d'offrir & 1l'ensemble de la populatiaon de
Willgottheim-Woellenheim et des envirans des possibilités de
promotion par des activités de loisirs (sportives, culturelles,
etc ...). ‘

Elles sera inscrite au reqistre des ARssociations du Tribunal
d'Instance de BRUMATH, conformément aux dispositions des
articles 21 et suivants du Code Civil locel. Sa durée est
illimitée.

£lle a son siége au Secrétariat de 1'Association :

Madame PEREZ Madeleine - 5, rue du Knchersherg & WILLGOTTHEIM.

ARTICLE 2

L'Association se compose de membres actifs et de membres

bienfaiteurs. Pour 8tre membre actif ou membre bienfaiteur,
11 faut adhérer aux présents statuts et payer la cotisation
annuelle dont les taux sont fFixés par 1'Assemblée Générale.

ARTICLE 3

La qualité de membre de 1'Association se perd :

1. par la démission adressée par écrit au Président,

2. par la radiation prononcée pour non-palement de 1la
cotisation ou pour motifs graves par le Conseil d'Adminis-
tration, le membre intéressé ayant préalahlement &té
appelé & fournir des explications sauf recours non sus-
pensif & 1'Assemhlée Générale.

ARTICLE &

L'Assemblée Générale de 1'Association comprend les memhres
actifs, 8gés de plus de 14 ans & jour de leurs cotisatinns.
Elle se réunit une fois par an et chaque foils gu'elle eat
convoquée par le Conseil d'Administration ou sur la demende
du tiers (1/3) de ses membres.

Son ordre du jour est réglé par le Conseil d'Administration.
Les délibérations de 1'Assemblée Générale ne sont valablement
prises que sur les questions préalablement mises & 1'ordre du
jour, elle ne peut délibérer que sous présence de la moitié
des membres inscrits.

Son bureau est celuil du Conseil.

Elle note le rapport moral et le caompte financier de 1'exer-
cice clos, le budget de 1l'exercice suivant, délibére sur les
questions mises & l'ordre du jour et pourvoit su rernuvellement
des membres sortants du Conseil d'Administration.

Les proceés-~verbaux de 1'Assemblée Générale sont inscrits sans
blancs, ni ratures sur un reqgistre tenu &8 cet effet.
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des wembres sortants du Conseil d'Aduinistration,

lLes procés-verbaux de 1l'Assemblée Générale sont inscrits
sans blancs, ni ratures sur un registre tenu 4 cet effet,
Ils sort signés par le Président et le Secrétaire.
L'assemblée Géncrale &lit en outre les membres du comité
Directeur, deux Révigeurs chargés de réviser la calsse et de
vérifier iea comptes, ces deux Réviseur:s présenteront leur
rapport & 1'issemblée Générale ,

ARTICLE S5

L'Asscciation est sdminietr e par un Consell gomposé d'un
maximum de quinze membres de nationallité frangaise é&lus au
gcrutin secret pour trols ans par 1'desenblée Générzle et
choisis psrmi les membres actifs de plus de 1% ans, jouls-
sant de leurs droits civils,

In cas de vacances, le Consell pourvoit provisoirement au
remplacement de ses membres, Il est procédé a leur rempla-
cement définitif par la plus prochaine Assemblée Générale.
Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin & l'époque
og devrait normalement expirer le mendat des nmembres rempla-
cés,

Le renpuvellement du Conseil & lieu par tiers tous les ans,
lLes menbres sortants sont rééligibvles,

Le Conseil choisit pour um sn parpi s¢s membres su scrutin
secret, un bureau composé d'un Président, d'un Vice-Président,
d'un Secréteire et d'un Trésorier,

ARTICLE 6

Le Conseil se réunit su moins une fois par trimestre et cha-
que fois qu'il est comnvoqué par son Président ou sur la de-
mande de la moltié de ses menbres.

Les délibérations ne sont valablement prises que sur les
questions préalablecent mises 3 l'ordre du jJour,

La présence de la moltié des membres de Consell d'iduinisé
tration est nifcessaire pour la valldité des délibérations,
I1 est tenu un procés-verbal des sésances,

Les procés-viorbaux sont signés par le Président et le BaX#kX
Secrétaire, Ils seront transcrits semns blsncs, nl ratures
sur un registre tenu a cet effet,

ARTICLE 7

Les membres de 1'Association ne peument recevoir aucune ré-
tribution en raison des fonctions qui leur sont confidies,

les collaborateurs rétribués ou indermnisiés ne peuveant assis-
ter qu'avec voixconsultative aux séances de l'lissemblee
Générale et du Consell d'Adxinistration.

Le renxboursernent des frais de wission, de déplacément ou de
représentation payé 4 des membres du Conseil doit &tre aposrou-
vé par 1'issenblée Cénérale.



ARTICLE 8

Les convocations aux réunions du Conseil et de 1'Agsemhblée

sont faites au moins cing jours & l'avance par lettre
individuelle.

Les décisions sont prises & la majorité absolue des présents

au ler tour, & la majorité relative au 2éme.

Les votes par correspondance et par procuration sont interdits.

RRTICLE 9

Le Président est le représentant légal de 1'Association.

Il représente 1'Association en justice et dans tous les
sctes de la vie civile. En cas d'emp&chement du Président,
le Vice-Président le remplace.

Le Trésorier est responsable de la comptabilité de 1'Asso-~
ciation.

Il tiendra une comptabilité deniers au jour le jour et une
comptabilité matiére.

Le Secrétaire rédige les convocations et les Procéas-Verhaux
sous contrfle du Président. I1 est responsable des échanges
d'information au sein de 1'Association.

ARTICLE 10

Les ressources de l'Assoclation se composent :
- des cotisations - des dons - des subventions et de toutes
ressources légales.

ARTICLE 11

Les statuts ne peuvent Btre modifiés que sur la proposition
du Conseil d'Administration ou du tiers (1/3) des membres dont
se compose 1'Assemblée Générale et les propositions de modi-
fications doivent Btre présentées gquinre jours au moins

avant sa réunion.

Pour statuer & leur sujet, 1'Assemblée Générale doit réunir
la moitié plus un des membres dont elle se compose, sinon une
nouvelle assemblée doit 8tre convoquée et la convocation
envoyée quinze jours au moins & l'avance.

Dans tous les cas la décision ne peut tre prise qu'a la

ma jorité des trois quarts (3/4) des membres présents.

ARTICLE 12

L'Assemblée Générale appelée & se pronoacer sur la dissolution

de 1'ARssociation et convoquée spécialem:'nt 3 cet effet doit
comprendre au moins la moitié plus un des membres e¢en exercice.

51 cette proportion n'est pas atteinte, 1'Assemblée est convoquée
8 nouveau, mais & guinze jours au moins d'intervelle et cette
fois elle peut valablement délibérer quel que soit le nombre

de membres présents. Dans tous les cas la dissolution ne peut
etre votée qu'ad la majorité absolue des membres présents.
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ARTICLE 13

En cas de dissolutian, 1'Assemblée Générale désigne un ou
plusieurs commissaires chargés de la liquidation des hiens
de l'Association.

Les biens sont dévolus A une associatian similalire agréée
siégeant & Willgottheim - Woellenheim.

ARTICLE 14

Le Président doit faire connattre dans les trois mois, au
Tribunal d'Instance tous les changements survenus dans
d'Administration ou la direction de 1'Assaciation.

Les registres de 1'Association et ses piéces de comptebilité
sont présentés sans déplacement sur toute réguisition.

Le rapport annuel et les comptes sont adressés chague année
a8 la Direction Départementale et la Jeunesse et des Sports.



